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CELE SRODKI | FORMY DZIALANIA

tonkdw Stowarzyszenia oraz,
ieckie} oraz wystepowanie

na rzecz jsgo u-uw b spolecznych, swigtowyeh wobec wiadz
rzgdowyek ch Siowarzyszen.
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6. Prowadzenie dzialainosci
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CZLONKOWIE - ICH PRAWA | OBOWIAZKI
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szozegllnie zastuzone] w realizacji celdw
5. Organem uprawnionym do przyjecia czlonid
6. Uchwala w sprawie przyjecia czionkdw powinna byé podieta naipdinie] w ciagu miesigca
¢ cnia 7*04: ania deklaracji.
7. Qd odmownej decyzji przyjecia na czlonka Stowarzyszenia zawiadamis sie pisemnie

zainteresowanegyo w ciggu 2 tygodni od dnia jei podjeci

Zainteresowanemu siuzy prawe odwolania sie od adimownej d

Walnego Zgromadzenia w ciggu 14 dni od daly doreczenia.

Odwotanie powinno byé rozpairzone przez Walne Zoron

/,C’H')*"ﬂ adzeniu, i‘ ?:.n!::j iz v ¢ icsC‘U rokii ¢

fOZe h’l‘\f’ Stov ValrzZys zania ma orawo,

1. Brac udzial w zebraniach Stowarzyszenia.

N

Aybierad | by wybieranym do organdw Stowarzyszenia.

o+
3. Zglaszat postulaty | wnioski zmierzajgee do usprawnienia pracy Siowarzyszenia.

4. korzysiac z poimecy meryioryczngj | rzeczowsj.
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5. Honorowy czionek Slowarzyszenia ma prawa zapisane w § 7 ust 1, ust. 31 usi. 4.
8. Mie ma prawa wybieralnosci do wiadz Stowarzyszenia czionek, kidry:
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. Zostat pozhawiony praw publicznych pra

b, zalega z wpiacaniem sidadek czionkowsk
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czlonkowskich.

0w Stowarzyszeniu ustaje ne skuisk:

na pisimie Z rzyszenia

v dokonanego przez Zarzgd Stowarzyszenia za uchylanie sie

od cbowigzkdvw wynikaigeyeh z J 8 staiuiu oraz za dzialania na szkode Stowarzyszenis,

g praw publicznych.

4. Rozwigzania Stows 'z;yszema

a Zarzad Stowarzys a5t obhowigzany powiadomid

jecia decyzji wraz z pouczeniem
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WEADZE SZTOWARZYSZENIA ]
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2. sricia wiadz reria trwe cziery lata.
3, Uchwaly wiadz Stowarzyszenia, noza wyiatkami przewidzianymi w niniejszym statucie
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Zgromadzeniu )
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przez czionkdw Stowarzyszenia dele

4. Uchwaily ¢ zmianie
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i ie] 2/3 glosdw. Uchwalg o uzupein

sprawa zmiany staiuitl.

Uchwaly na Walnym Zgromadze:
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lub delegatdw Walne Z

WY glosowaniu podczas obrad V

Crionkowie Stowarzyszenia,

> Przewodni

A% ’Oi‘n Yane

8. W
upiywie
uchwaly. O terminie, migjscu i porzgdku WWaln
swoich Czionkéw, co najmniej na 14 dni przed
9. W zawiadomieniu ¢ Walnym Zgromadzeniu nal

| R

o wylozeniu w biurze Stowarzyszenia nasigpujgcych

a) sprawozdania Zarzadu
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b} spra\r-,fozdania Komisji Rewizyinej,
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) sprawozdania finansowego,

d} projekidw uchwal,
5} protokélu z poprzedniege Walnego £ dzenia.
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10. Zarzgd Slowarzyszenia moze

Zagromadzenie w razie poirzeby lub na wiiosek Komisji R 7 N4 pisemne

nie, co najmniej 1/3
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podejrmowania a uchwal w spraswach obje

ich podejrmowanit wynosi, ¢o ajminie] 1/2 ¢z Zonkdve. Zar

e

zohowiazany jest wyznaczye © drugi termin obrad Walne

'J-’Ch cZIoNKOW.

terminie j@st ono prawomot cne bez wzgladu i

W \Walnym Zgromadze niu udzial bioras

2} z giosem decydujacyr | wyborezym crlonkowie, delegac

rerencvwych,

b} z glosem doradczym i opuuupcvu

wybrani delegatain i, W Walnym Z

takze inne Zaprosza e osoby i organiza cie.
18. Szczegbiowe zasady | 'iii"jb obrad Walnego Zoromacdzenia okresla regulamin.

Do komp@i@mc}i Walnego Zoromadzenia i

. Uchwalanie Statutu Stowarzyszenia i |
2. Ucm'@&ame programaow dzistania Siowarzyszenia.

L

2. WARGT adwolanie Zarzadu | Komisji |

4 Uchwalanie regulaminu 0 rac Walnego 2010

b

5. Zatwierdzanie sprav wozdah h.ax'zadu i Komisji |

6. Udzielanie, na wniosek Komisji Rewizyinej,

el

7. Podejmowanie uchwal i,spev-fa‘};niaja_z:yr:;h Zarze

nieruchomaoéci dla ¢ oirzeb Stowarzyszenia.

8. Rozpatrywanie odwe claf w sprawach CZonkows skich.
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c] Sekretarz,
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2 owarzyszenia zgodnie ze Siatuiem | uchwatami Walnego

werie okresowveh slandy deislalnosd,

oSk,

wlarminu pracy Zarzadu o
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5. Bldadanie raz w roku sprawozda e swaj dzialalnodal Walnemu Zgromadzeniu.
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it Stowarzvszenia.
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Fowshiwzris Ko oddziatow Stow enia oraz ckredlanie obszary ich dzisiania.
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Uchylanis uchwal zarzadbw terenowych sprzeczne ze sialutem lub uchwalami wladz

{80

Lilewidowanie ierencwyceh struldur Stowarzyszenia.

-

eSlanie czionkdw 8 LO\“’E:‘{E'/'\*’QZC!H

7 | zobowigzah w granicach posiadanych Srodkdw | kornpetendii

o ok,

alanie wysokodcl wplsowego | sidadel czionkowskich.

14. Powalywanie | ocdwolywanie Kierownika Biura stowarzys

nagrodzenia zgodnie z chowigzujgoymi przepisami.

15 iU do innveh kiajowye
i6 eniu z krajovwvch | zagraniczrveh zwigzkdw, organizadji

2.

17. Powclywanie zespoldw i "’H"’isj jako organdw doradozych Zarzadu | ustaladé zakres ich
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18, Wystepowanie do Wealnego Zgromadzenia z whnioskami o nadanie

C/

godnoéci czionkositwa honorowego.




KOMISJA REWIZYJNA

aremadzenie.
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2. d siebie przewodniczecego,
nem kontrolujgoyim ca alnoécl Stowarzyszenia.
4. Kc "_"f‘;e: Rewizyina zhiere sie na swoje posiedzenie, co najmnigj raz na ro

5 wWizvinel maje prawo uczesiniczenia w posiedzeniach Zarzadu

6. Szezegdlows zasady | iryb pracy Komisji Rewizying] okreéla regulamin uchwalony przez

!‘:\::

Komisie |

Do kompetendji Komisji Rewizyinej nalezy:

1. Czuwanie | zesirzeganiem slaiuiu Stowarzyszenia.

Zyszenia, jego gospodarki finensowej, dokumenidw

i

Kontrola dz

o

dzvina me prewo kondrolowania iakze

ozdan finansowych/bilansu oraz zglaszanis Walnemu

2 e O
3. Badanie ro

nioskow w tych sprawach,
4, Tl Zgromadzeniu sprav Ay Z O :;Dnzmych CEVNNOSCL
5 8 n2 Walnyim Zgromadzeniu Siowarzy kbw
przedriiccis absoluiorium dia Ze

(®)]

Wyslepowania do Zarzgdu Stowarzyszenia o zwolanie Walnego Zgromadzenia

z podaniem przyczyiy | propozyclg porzgaku obrad.

- W przypadku nieuzasadnionego niezwolania przez Zarzgd Stowarzyszenia w terminie

~J

2 miesiecy nad ania - Zwolanie tegos

nadzwyczaineyo gromadzenia przez Komisje Rewizyjng.
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KOLA | ODDZIALY STOWARZYSZENIA J
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stawie ychwaly Zarzgdu

. Kola i Oddzialy nia powstgja na poc

Stowarzyszenia na wniosek ;micxw\-.' czionkow.
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erenowych usiala Zarzad Stowarzyszenia

2. Siedzibe w

y organizacyiny | regulamin funkajonowania Kot

3. Komisja Rewiz NOWeso,
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1. Najwyzszs wiadzg Kél i Oddzialdw terenowych jest Walne Zgromadzenie Czlonkdw K&t

| Ocldziatdvwe,

2 i Oddzisidw moze byé zwyczajne i nadzwyczajne.

L.

i Oddzialdw 2w ne rok przez Zarzgd

QZOEWCZO-WYBOrCzZe raz na cziery laia. Zarzad Kola

S Aa

ane osoby o @rminie, i'r';iejscu i porzeaku obrad, co
najmniej nz 14 dni przed terminam posisdzenia. Udzial w nich biorg Czionkowie
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4. Nadzwycz

wnkdw K6 Oddzistdw moeze bye zwoiane 2

inicjatywy Zarzadu lub Komisji Rewizyineg] Stowarzyszenia, Zarzgdu i Komisji Rewizyjnej

Kél i Qeddzialdw lub ne wricsel, co najmnie] 1/3 Czionkdw Zwyczajnych K& i Oddziaidw.
5. Nadzwyczaine Walne Zoromadzenie Czlonkdw K& i Oddziatdow jest zwoiywane w terminie
14 dniod daty zgloszenia vwiiosku i jest wiadne do podejmowania uchrwat | postanowien

w sprawach, dia kidrveh zosialo zwotane.
6. W nadzwyczainym if%'a!s"sgré'z"z Zgr@m:.izes’aiu K&t | Oddzisddw udzied biorg Czienlk )Xf\fié

. Z glosem adoradoezyim

oraz zaproszent L‘L:.:C}m
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Do k o(‘rgpwqp“‘ i W/e

1. Uchwalanie §

z uwzglednis

2. Rozpatrywanie i pr
Rewizyjnej K&l |
sek Komisji

. Udzielanie

W

Ftewizyinej,
renowego oraz Komisji | W.‘w*\fjn g Kola | Qddziaiu.

L”b)

4. Wyhor Zarzedu Kota | Oddziatu b

S|

. Wyhdr delegatdw na Walne Zgromadzenie Stowarzyszenia.

ndw wewnetrznyeh Kél i Oddzialdw.,

'

. Uchwalzanie t

. Uchwaly nia Walnym Zgromadzeniu K apadajg w glosowaniu jawnym

~!

zwyklg wiekszoéclg glosbw, przy obac czionkdw. Ma Fgdanie wiekszosai

Ocldzintdw podejmuje uchwaly

obecnych czlonkdw Walne Zgromadzenie K&

w glosowaniu tainym. W glo s obrad Walnego Zgromadzenia Kot

o

v Stowarzvszenia.
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Odddzialow biora udziat jedynie czlo

1. Zarzad Kol i Oddzisléw sklada sie z § oséb wybieranych przez Walne Zgromadzenie

Czlonkow Kt i Qddzistow, w tyim; przewodniczacego, zasiepes przewodniczgcego

sekretarza, skarbnika.

2. Zarzgd okresie pomigdzy Walnvimi
Zgromadzeniami Czionkéw Két i Oddzialdéw. Kadencja Zarzgdu Kot i Oddziatdw trwa 4
lata

3. Posiedzenie Zarzadu K6l i Oddziatéw odbyweaig sie w miarg potrzeby, jednak nie rzadzig
niz raz na lovarial,

4, ; iatow zapadajg w formie uchwal.

zialdw mogg byvd podejmowane przy obecnoéal, co najimnie]

,

‘zy réwnie] liczbie

e 1 el PO 7 e oy i s 1
staiutu oraz uckhaed wiadz, SIOWalZYSZerla.
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nia oraz Walnemu Zgromadzeniu Czi
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ramach uprawnieil o

zkéw majatkowych

5. Dla

wyrmagans sat

ait dotyez

iU Role | Oddzialu

Stowearzys
y - opiekunicze).

anle w jego imieniu na swoim terenie

WATZYSZEN da Delnomochictw,

towarzyszenia jest Przewodniczaey lub

0s50ba przez niego upewaznions.

e

Komisja Rewizyjna Kol | Oddzialdw terenowych sklada sie z 3 oséb, kidre wybieraig

il

i sekretarza z upravwnieniami zastepey

swego grona pr

przewodniczgcego.

§ 27
Do kompetencii Komisji Rewizying] K& Oddzialéw terenowych nalezy:

1. Nadzbr | kontrola nad calokszisltem dzislalnoéci K& Qddzialéw,

zlnosct Walnemu Zgromadzaniu Czlonldw Két

Clilailam s & - H
2. Skladanie sprawozdan ze swojgj dzialz

i Oddzialéw lerenowych oraz wiadz Siowarz,

W

Stawianie na walnym Zgromadzeniv Czlonkdw Kot i Oddzialéw Stowarzyszenia wniosk

w przedimiocie absoluloiium dla Zarzadu Kot | Oddzialdw.

4: Wnoszenie o zwolanie nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Czionkdw Kbt

i Oddzialéw, z podanierr Y | oropozycia porzgaku obrad.

(9]

. Przediladanie Zarzgdowi Slowarzyszenia | Zarzgdom K& oraz Oddziatdw whnicskdw
i postulatow.

6. Branie udzialu w posiedzeniach Zarzgddw K& i Oddzialdw z glosem doradczym.

Uzupelnienie arganu K& Oddzigidw w sytuacii, gdy liczebno&d ich spadnie ponizej

orzewidziane] w S
P 31

aiucie, odbywa sie sposrdd osdéb, kidre w wyborach do tych organdw

&

uzyskaly najwigkszg iloéé glosdw. Uzupelrienia tego dokonuig pozﬁﬁ i cv’}anf OWig organu,

ktdrego sklad uleg! zinniejszeniu,
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MAJATEK STOWARZYSZENIA

Majatek Stowarzyszenia stanowig:
1. nteruchomosci.

2. ruchomosci.

fundusze.

Fundusze Stowarzyszenia pochodzea z:

3 LS

1. Wpisowego i skladek czlonkowskich.

2. Dotacji | subwencji otrzymywanych od wiadciwych organdw administradii publicznej badz

inrych podmiotow, z Polski jalk i z zagranicy.
3. Darowizn, spadkéw i zapisow airzyimanych z kraju | Z zagranicy.

4, Wplywdw z dzialalnoscl gospodarczej, zwlaszeza z wynajmu lokall we wlasnym

domu |, Kopermnik”, zgodrnie z chowigzujgcymi przepisami prawa.

: P:’-Czjekiéw finansowanych ze $rodkdw Unii Europejsldei.

[0}

ZhiGrek | wykonywanych

b4

zadan publicznych.

3

7. lrnyeh wplywéw | dochoddw,
8 31

( ;{r\
Majgikiem Stowarzyszenia zarzgdza Zarzgd w ramach posiadanych uprawnien.
Zabranie sie:
1. Udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majgtkiem Slowarzyszenia
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ZMIANA STATUTU | ROZWIAZANIE STOWARZYSZENIA
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v Walnego Zgromadizenia

czyim winiosek powinien
wobmad do Zarzadu Stowarzyszenis na miesige przed terminem Walnego Zgromadzenia

Pwinien by urnieszezony w porzgdlu obrad.

I

3 rszenia, Wailne Zgromadzenie podejmuje

O pizeznaczeniu sweolego majgtiu | powoluie likwidators

Zarzgdul,

Sroakdw, Walne Zgromeadzenie
podejmiujac uchwale, o i:'n'f‘ owigzane jast przeznaczyd swij
cl niemiackie] w Polsce. Kogzty likwidacii
ryszenia.

5 osuje sig przepisy ustawy | Prawo o
stowarzyszeniach” z 7 kwielnia 1869 r. (DZ.U. Nr 20, poz. 104 wraz z pdin. zinianami)
oraz ustawy o mniejszodciach narcdowyen | einicznyeh oraz jezyvku regionalnyrm
7 6 siyezniz 2005 r. (Dz.U. 2005 Nr 17, poz. 141 wraz z pbzn. zmianami).

6. Niniejszy siatul ziozono 18.12.1900 1w iale | Cywilnym Sgdu Wojewddzkiego

sione w nim poprawki 23.04.1994r.
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Adela Kozicke
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